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Znany adres, nowe biuro

Warszawa, Polska — Firma Philips Lighting Poland pa 10 latach obecnosci w biurowcu Philips
House (Warszawa, Aleje Jerozolimskie 195B) przeprowadzita generalng metamorfoze
przestrzeni pracy. Nowe biuro stanowi prezentacje mozliwosci technologicznych firmy, dzieki
ktorym mozliwe jest kreowanie ergonomicznych i w petni interaktywnych przestrzeni do
pracy.

Wewnetrzny proces miat dla organizacji jednoczesnie wymiar eksperymentalny: pracownicy
na co dzien testujg oferowane przez firme produkty i rozwigzania, co przektada sie na lepsze
zrozumienie potrzeb klientéw firmy i bardziej efektywne wdrozenia.

Doswiadczenie firmy pozwala na swiadczenie ustug doradczych oraz dostarczanie gotowych
projektéw umozliwiajgcych innym organizacjom zmiane biur - tak aby dokonaé korzystnych
zmian w kulturze pracy i bardziej zmotywowac pracownikéw.

Technologia uwalnia nas od biurek, a praca staje sie bardziej zespotowa

- W firmach, ktérych gtéwnym kapitatem jest wiedza, praca w biurze coraz rzadziej trwa od
godziny 9 do 17. Konieczne staje sie bardziej elastyczne podejscie do harmonogramu dnia. Za
zmianami w stylu pracy powinna podgzaé takie zmiana myslenia o aranzacji powierzchni
biurowej.

W warszawskim biurze Philips Lighting planowanie przestrzeni byto oparte o koncepcje
Activity-Based Workspace. Zgodnie z jej zatozeniami kluczowe jest dostosowanie srodowiska
pracy do réznorodnych czynnosci i zadan wykonywanych codziennie przez pracownikéw oraz
do stylu ich pracy. W pokojach skupienia, tzw. focus rooms, mogg oni realizowa¢ zadania
wymagajgce najwiekszej koncentracji. Budki telefoniczne przeznaczone do biura zostaty tak
zaprojektowane, aby odgtosy rozmow telefonicznych nie przeszkadzaty kolegom pracujgcym
w przestrzeniach wspdlnych. Zlokalizowanie biurek przy oknach oraz przeszklone Sciany
dziatowe zapewniajg wszystkim réwnomierny dostep do swiatta stonecznego.

Human Centric Design, Human Centric Lighting — projektowanie wokét uzytkownika

Dobrze zaprojektowane biuro stanowi istotng warto$¢ dodang dla uzytkownikédw. Aby
osiggnac taki efekt, nalezy zacza¢ od obserwacji i analizy codziennych potrzeb i wymagan
uzytkownikéw danej przestrzeni. Inaczej projektuje sie przestrzern sprzyjajacy skupieniu,
inaczej te wspierajgce kreatywne burze moézgdw, projektowanie, czy spotkania i konferencje.
Nastepnie przygotowuje sie odpowiednie pomieszczenia: punkty wymiany wiedzy, zaciszne
strefy pracy indywidualnej, strefy relaksu, pokoje sprzyjajgce kreatywnosci, wspding
kuchnie. Takie podejscie ma szczegdlne znaczenie ma ona dla przedstawicieli dorastajgcego
w Swiecie nowoczesnych technologii pokolenia Y.
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Duzg role w przejsciu z biura standardowego do zindywidualizowanego odgrywa oswietlenie.
Wiemy juz, ze oswietlenie w biurze moze sprzyjac relaksowi, ale i poprawiac efektywnos¢ oraz
zdolnos¢ koncentracji. Wspieranie rytmu dobowego prowadzi do poprawy stanu zdrowia,
zmniejszenia czestotliwosci popetniania btedéw, a w efekcie — do zwiekszenia zadowolenia
i produktywnosci pracownikow.

Dlatego Human Centric Lighting opiera sie na dopasowaniu Swiatta do indywidualnych potrzeb
uzytkownikéw i uwzglednia nie tylko réznice fizjologiczne miedzy pracownikami (starsi
potrzebujg wiecej swiatta niz mtodsi koledzy), ale takze réznorodnos¢ powierzanych im zadan.
Human Centric Lighting spotyka sie z coraz wiekszym zainteresowaniem ze strony
deweloperdw i zarzadcéw budynkdw biurowych, ktdérzy dazg w ten sposdb do podniesienia
swojej konkurencyjnosci.

Z mysla o potrzebach uzytkownikdw nowego biura Philips Lighting zostata zaprojektowana
aplikacja na urzadzenia mobilne pozwalajgca na zarzadzanie oswietleniem oraz temperaturg
w biurze. W kazdym pomieszczeniu oraz na kazdym biurku znajdujg sie naklejki z kodem QR.
Zeskanowanie ich za pomocg aplikacji pozwala uzytkownikom swobodnie sterowac
oswietleniem i klimatyzacjg, by dopasowaé je do indywidualnych potrzeb i upodoban.
Z poziomu urzadzen mobilnych pracownicy mogg réwniez zarzadzaé¢ rezerwacjami sal
konferencyjnych (stuzy do tego system EVOKO).

Jakimi zasadami nalezy sie kierowac planujac o$wietlenie biura?

Oswietlenie w biurze moze sprzyja¢ zaréwno relaksowi, jak i poprawiaé¢ efektywnosé¢ czy
zdolnos¢ koncentracji. Wspieranie rytmu dobowego prowadzi do poprawy stanu zdrowia,
zmniejszenia czestotliwosci popetniania btedéw, a w efekcie — do zwiekszenia zadowolenia
i produktywnosci pracownikow.

Najczesciej spotykanym btedem w polskich biurach jest projektowanie jednego typu
osSwietlenia dla catej przestrzeni, bez doboru oswietlenia do poszczegélnych form aktywnosci
ani bez uwzglednienia wieku pracownikéw (starsi potrzebujg wiecej swiatta). Problemem jest
rowniez jakos¢ stosowanego oswietlenia. Trzeba zwracaé¢ uwage na tzw. UGR, czyli wskaznik
ol$nienia. Zbyt wysoki poziom wywotuje problemy, a nawet uszkodzenia wzroku.

W projekcie oswietlenie biurowego najwazniejsze s3a:

1. Dostep do swiatta dziennego

Wsparcie rytmu dobowego uzytkownika

Mozliwos$¢ dopasowania natezenia i barwy $wiatta do aktualnych potrzeb uzytkownika
tatwe i intuicyjne zarzadzanie osSwietleniem przez uzytkownika poprzez aplikacje mobilne
(np. Philips Q Point System).
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W sprawie dodatkowych informacji prosze o kontakt:
Philips Lighting

Dorota Stawinska,

Rzecznik Prasowy Philips Lighting Poland

Tel: +48 605 342 517

E-mail: dorota.slawinska@philips.com
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Philips Lighting (Euronext Amsterdam ticker: LIGHT), swiatowy lider branzy oswietleniowej,
dostarcza produkty, systemy i ustugi tworzgce innowacje, ktére podnoszg wartos¢ biznesu,
kreuja przezycia i pomagg ulepszaé zycie. JesteSmy obecni zaréwno na rynku profesjonalnym
jak i konsumenckim, prowadzimy caty przemyst w strone Internetu Rzeczy, ktéry przeksztatca
domy, przestrzenie biurowe i publiczne. Ze sprzedazg na poziomie 7,1 miliona euro
zatrudniamy 34 tysigce pracownikéw w ponad 70 krajach. Wiadomosci o Philips Lighting
dostepne s3 na stronie http://www.newsroom.lighting.philips.com
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