
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

 

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "СИГНИФАЙ ЕВРАЗИЯ"  

Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 34 34 0 34 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
34 34 0 34 0 0 0 0 0 

из них женщин 23 23 0 23 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Таблица 2 

Инди-

виду-

альный 

номер 

рабо-

чего ме-

ста 

Профессия/ 

должность/ 

специальность работника  

 

Классы (подклассы) условий труда 

И
то

го
в
ы

й
 к

л
ас

с 
(п

о
д

к
л
ас

с)
 у

сл
о

-

в
и

й
 т

р
у

д
а 

И
то

го
в
ы

й
 к

л
ас

с 
(п

о
д

к
л
ас

с)
 у

сл
о

-

в
и

й
 т

р
у

д
а 

с 
у

ч
ет

о
м

 э
ф

ф
ек

ти
в
-

н
о

го
 п

р
и

м
ен

ен
и

я
 С

И
З
 

П
о

в
ы

ш
ен

н
ы

й
 р

аз
м

ер
 о

п
л
ат

ы
 

тр
у

д
а 

(д
а,

н
ет

) 

Е
ж

ег
о

д
н

ы
й

 д
о

п
о

л
н

и
те

л
ь
н

ы
й

 

о
п

л
ач

и
в
ае

м
ы

й
 о

тп
у
ск

 (
д

а/
н

ет
) 

С
о
к
р
ащ

ен
н

ая
 п

р
о

д
о

л
ж

и
те

л
ь
-

н
о

ст
ь
 р

аб
о

ч
ег

о
 в

р
ем

ен
и

 (
д
а/

н
ет

) 

М
о

л
о

к
о

 и
л
и

 д
р

у
ги

е 
р

ав
н

о
ц

ен
н

ы
е 

п
и

щ
ев

ы
е 

п
р
о

д
у

к
ты

 (
д

а/
н

ет
) 

Л
еч

еб
н

о
-п

р
о

ф
и

л
ак

ти
ч

ес
к
о
е 

п
и

-

та
н

и
е 

 (
д

а/
н

ет
) 

П
р

ав
о

 н
а 

д
о

ср
о
ч

н
о

е 
н

аз
н

ач
ен

и
е 

ст
р

ах
о
в
о

й
 п

ен
си

и
 (

д
а/

н
ет

) 

Х
и

м
и

ч
ес

к
и

й
 

Б
и

о
л
о

ги
ч

ес
к
и

й
 

А
эр

о
зо

л
и

 п
р
еи

м
у
щ

ес
тв

ен
н

о
 

ф
и

б
р
о

ге
н

н
о

го
 д

ей
ст

в
и

я 

Ш
у

м
 

И
н

ф
р

аз
в
у

к
 

У
л
ь
тр

аз
в
у
к
 в

о
зд

у
ш

н
ы

й
 

В
и

б
р

ац
и

я
 о

б
щ

ая
 

В
и

б
р

ац
и

я
 л

о
к
ал

ь
н

ая
 

Н
еи

о
н

и
зи

р
у

ю
щ

и
е 

и
зл

у
ч

ен
и

я
 

И
о

н
и

зи
р

у
ю

щ
и

е 
и

зл
у

ч
ен

и
я 

П
ар

ам
ет

р
ы

 м
и

к
р
о

к
л
и

м
ат

а 

П
ар

ам
ет

р
ы

 с
в
ет

о
в
о

й
 с

р
ед

ы
 

Т
я
ж

ес
ть

 т
р

у
д
о
в
о

го
 п

р
о

ц
ес

са
 

Н
ап

р
я
ж

ен
н

о
ст

ь
 т

р
у

д
о
в
о

го
 

п
р
о

ц
ес

са
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

 Административный отдел                       

1  Бизнес Ассистент - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

2  
Специалист по контролю и со-

провождению контрактов 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

3  Генеральный директор  - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Группа кредиторской задол-

женности 
                      

4  Казначей - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Группа налогового учета и 

бухгалтерской отчетности 
                      



5  Бухгалтер по налогам - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

6  Главный бухгалтер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Департамент по развитию 

дистрибуции 
                      

7  
Руководитель департамента по 

развитию дистрибуции 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 

Департамент по развитию 

продаж в государственный 

сектор и работе с партне-

рами 

                      

8А  
Менеджер по работе с ключе-

выми клиентами 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

8-1А 

(8А)  

Менеджер по работе с ключе-

выми клиентами 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

8-2А 

(8А)  

Менеджер по работе с ключе-

выми клиентами 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

9  

Руководитель направления по 

развитию продаж в государ-

ственный сектор и работе с 

партнерами 

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 

Департамент по развитию 

проектных продаж в ком-

мерческий сектор 

                      

10  
Менеджер по работе с ключе-

выми клиентами 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

11  

Руководитель департамента по 

развитию проектных продаж в 

коммерческий сектор  

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел маркетинговых ком-

муникаций 
                      

12  
Менеджер по маркетинговым 

коммуникациям 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Отдел по работе с заказами                       

13А  
Специалист по работе с зака-

зами 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

13-1А 

(13А)  

Специалист по работе с зака-

зами 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

13-2А 

(13А)  

Специалист по работе с зака-

зами 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел по работе с персона-

лом 
                      

14  

Менеджер по кадровому адми-

нистрированию и расчету за-

работной платы 

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел продуктового марке-

тинга 
                      

15  Менеджер по продукции - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 



16  
Специалист по ценообразова-

нию 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел светового проектиро-

вания 
                      

17А  
Инженер по проектированию 

светотехнических решений 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

17-1А 

(17А)  

Инженер по проектированию 

светотехнических решений 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

17-2А 

(17А)  

Инженер по проектированию 

светотехнических решений 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

17-3А 

(17А)  

Инженер по проектированию 

светотехнических решений 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

17-4А 

(17А)  

Инженер по проектированию 

светотехнических решений 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

17-5А 

(17А)  

Инженер по проектированию 

светотехнических решений 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Отдел сервисных операций                       

18  Сервисный инженер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел управления постав-

ками 
                      

19  
Менеджер по внешне-эконо-

мической деятельности 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

20  
Менеджер по планированию 

продукции 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

21  
Руководитель отдела управле-

ния поставками 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

22  
Специалист по планированию 

поставок 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Финансовый отдел                       

23  Финансовый бизнес-партнер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Юридический отдел                       

24  Юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

25  Старший юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 

Дата составления: 14.08.2025 

 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Генеральный директор       
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Бизнес ассистент       
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 



Руководитель направления по развитию 

продаж в государственный сектор и ра-

боте с партнерами       
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

 

Эксперт (эксперты) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

4841       
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

 


